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PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT ET DU SERVICE

Le Centre Hospitalier de Brive est le premier établissement de santé de la Corréze et le deuxiéme établissement de
santé du Limousin.

Il constitue un réel pdle dattractivité sur son territoire : en 2020, 74% des patients venaient de Corréze mais certains
venaient également d'autres départements comme le Lot (11%) ou la Dordogne (10%).

Le Centre Hospitalier de Brive dispose de 800 lits d'hospitalisation dont 149 places d’hospitalisation de jour. Il dispose d’un
plateau technique complet (7 salles d'explorations fonctionnelles, 9 salles de bloc, 12 postes de réveil, 5 salles de
naissance, 1 IRM, 1 scanner, 3 salles de radiologie conventionnelle, 3 appareils de radiothérapie dont une avec stéréotaxie,
1 salle de cardiologie interventionnelle, laboratoire, stérilisation, 1 unité de préparation des chimiothérapies, 15 lits de
réanimation, 12 lits de surveillance médicale continue.

Son personnel est composé de 2 050 agents hospitaliers et 235 praticiens (dont 48 internes).

L'établissement a comptabilisé en 2020, 195 879 journées d'hospitalisation compléte, plus de 200 000 consultations
externes, 34 058 passages aux urgences en paralléle des réorganisations Covid et du portage du centre de vaccination.

L'ensemble des budgets de I'établissement sont évalués a 240 millions d’euros et le budget d’investissement & 22 millions
d’euros en 2023.

IDENTIFICATION DU POSTE

Grade : ouvrier principal de deuxieme classe
Position dans la structure :
¢ Liaisons hiérarchiques : Encadrant maintenance des batiments.
¢ Liaisons fonctionnelles : Encadrement des services médicaux et autres.

Temps de travail journalier : temps plein du lundi au vendredi, 28 jours de congés annuels et 14 jours de RTT (base
temps plein en année pleine).

ACTIVITES

1 LES :
- Réalisation des travaux de maintenance générale des batiments.
- Suivi réglementaire des batiments accueillant du public.
- Réalisation des travaux techniques de premier niveau.

ACTIVITES :

- Ajustement, pose et fixation d’équipements spécifiques au domaine d’activité.

- Entretien, maintenance, prévention et dépannage des matériels, outillages, équipements, systémes dans son
domaine d‘activités.

- Mise en jeu d’éléments menuisés.

- Pose de cloisons, revétements, protections murales.

- Réalisation de travaux d'apprét (nettoyage, égrenage, poncage).

- Réalisation de travaux de magonnerie annexes a la couverture (solins, joints de cheminée...).

- Réalisation des installations dans son domaine d‘activité, en relation avec les utilisateurs, les fournisseurs.

- Suivi de la réalisation des travaux, de la résolution des problémes spécifiques & son domaine d'activités.

- Réalisation d'actions logistiques, réception et contrble divers (livraison, transport, déchets, entretien des
extérieurs).

- Suivi « sécurité » des matériels, installations et locaux.

- Relevés des températures ECS.

- Compactage des cartons et ordures ménagéres.

- Participation aux essais des installations de sécurité électrique.

- Veérification de I'état de veille des installations de sécurité incendie.

- Suivi des prestataires de maintenance (climatisation, chauffage, ventilation, pompage...).

- Gestion des approvisionnements (réception, rangement) de produits divers.

- Entretien des robinetteries.

- Entretien des mobiliers extérieurs et des abords des batiments (enlévement des déchets).

- Déplacement chez les fournisseurs pour approvisionnement de matériels.




COMPETENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES

CONNAISSANCES :

Calcul, géométrie.

Dessin en batiment.

Electricité générale.

Gestes et postures de manutention.

Hygiéne et sécurité.

Magonnerie, platrerie, céramique.

Normes, réglements techniques et de sécurité.
Plomberie, zinguerie.

Serrurerie.

SAVOIR-FAIRE :

Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements, outillages, dans son domaine de
compétences.

Dessiner un plan ou un croquis technique.

Evaluer la résistance mécanique appropriée a l'ouvrage réalisé.

Lire et interpréter des plans techniques et des croquis.

Lire et utiliser une notice.

Utiliser des matériels, des outils de dépannage, de réparation ou de maintenance.

Utiliser la gestion de maintenance assistée par ordinateur (GMAO) pour réception et programmation des
interventions.

Participer aux essais des installations de sécurité électrique.

Conduire des véhicules de service.

Utiliser les outils informatiques.

SAVOIR-ETRE :

Etre & I'écoute des usagers.

Respecter les habitudes de vie du patient et de sa famille.

Assurer au patient un environnement calme et rassurant pour favoriser son évolution et assurer sa sécurité.
Travailler en équipe.

Faire preuve de rigueur.

Faire preuve d‘ingéniosité.

FORMATION UALIFICATIONS :

CAP ou BEP et une premiére expérience dans un métier de second ceuvre en batiment.
Qualification d’agent de sécurité incendie SSIAP 1

DONNEES ADMINISTRATIVES

Modalités de recrutement: poste ouvert aux personnels titulaires (mobilité interne, changement d’établissement,
détachement) ou contractuels (CDD ou CDI selon expérience), rémunération selon profil.

Personne a contacter :

Monsieur Christophe DELENTE

Responsable plan directeur, travaux, sécurité et maintenance
Tél : 05.55.92.66.40

Mail : christophe.delente@ch-brive.fr




